
 
ประกาศ โรงเรยีนบ้านเขาหินซ้อน(พัฒนาการภาคตะวันออก) 

เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

--------------------------------------------------------------------------- 
 โรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน(พัฒนาการภาคตะวันออก) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีก ารศึกษาประถมศึกษา 
ฉะเชิงเทรา เขต ๒ ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทางท่ีเหมาะสมให้

บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อ
ป้องกันการกระท าอันมีผลต่อการใช้อ านาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล
ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ

ความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลท่ีดี จึงขอ
ประกาศว่า โรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน(พัฒนาการภาคตะวันออก) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ฉะเชิงเทรา เขต ๒ เป็นหน่วยงานท่ีบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังก่อน
และหลังการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อหลีกเล่ียงการกระท าอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าท่ี ซึ่ง
น าไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับ จะปฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างท่ีดี พร้อมท้ังก ากับ ดูแล บุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ อย่างเคร่งครัด 
 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน และยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๒  พฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๖๖ 

 
 

 
( นายวิทยา   เป่ียมเต็ม ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน(พฒันาการภาคตะวันออก)  

 
 



 
Announcement of the Bankhaohinsorn School 

Subject : No Gift Policy 
************************************* 

 

 According to the Cabinet resolution on December 8, 2010, approved the national defense 
reform plan and suppress corruption and misconduct (revised edition).  By requiring a drive to carry 

out major reform activities (Big Rock).  Reform Activity 5; develop the Thai bureaucracy to be 
transparent and useless.  Setting goals number 1, article 1.1; all government agencies shall declare 
themselves as the agencies that all government officials.  Do not accept gifts of any kind from the 
performance of duties (No Gift Policy). 
 

 In this regard to drive reform activities according to the aforementioned national reform plan.  

Creating transparency within the agency, creating values in the performance of duties and should 
be treated as an honest culture of Bankhaohinsorn School.  Hereby the policy is announced to the 
executives, all civil servants and personnel in their affiliation do not accept gifts of any kind from 
the performance of their duties (No Gift Policy).  Every day, festivals and special occasions except in 
case of inevitable necessity, must comply with the rules for accepting gifts of any kind and any other 

benefits.  According to the regulations of the Prime Minister’s Office on Giving or Receiving Gifts of 
Government officials, 2544 B.E. in conjunction with the announcement of the National Anti-
Corruption Commission.  Re: Criteria for Receiving Assets or Other Ethical Benefits of State Officials 

2566 B.E. 
 

Hereby announced to be acknowledged and general practice by all involved. 
 

Announced on 22 May, 2023 
 
 

( Mr.Wittaya   Pieamtem ) 

The School Director of Bankhaohinsorn School 


